Ayuntamiento de
CARBAJOSA DE LA SAGRADA
(Salamanca)

Expediente n.°: 307/2021

Resoluciéon con numero y fecha establecidos al margen

DECRETO DE ALCALDIA

Vistos los criterios para la seleccién de personal laboral de caracter temporal aprobados por
el Pleno de fecha 30 de mayo de 2013.

Visto el informe de secretaria de fecha 2 de marzo de 2021.

Visto que este Ayuntamiento provee en varios momentos el puesto de animador/a
sociocultural para el area de Cultura.

SANTIAGO HERNANDEZ RIVAS (1 de 2)
HASH: bc22b393c6aaaadc67c8188fd9eab50d

Jefe de Seccion A.Juridica
Fecha Firma: 23/03/2021

‘ En uso de las facultades que me estan conferidas en la vigente normativa de régimen local,
B concretamente atribuidas por la Ley 7/1985, de 2 de abiril, por el presente,

RESUELVO:

PRIMERO. — Que, para el puesto cualificado de Animador/a sociocultural se establezcan los
siguientes criterios:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (méximo 7 puntos): Para la valoracion de este
mérito sera requisito imprescindible que la experiencia profesional alegada y
acreditada, se refiera a los diez afios inmediatamente anteriores a la fecha de
publicacion de la oferta de empleo en la sede electronica del Ayuntamiento de
Carbajosa de la Sagrada. (Curriculum Vitae y Vida Laboral):

0,70 puntos por cada afio de experiencia, prorrateandose la puntuacion de
forma proporcional por periodos de tiempo inferior no admitiéndose
fracciones de tiempo inferiores al mes.

HASH: 127bf8a1b6b7d9c2e94b72eb3792d48f

Pedro Samuel Martln Garcla (2 de 2)

Alcalde
Fecha Firma: 23/03/2021

Para la valoracion de este punto se tendra en cuenta la experiencia laboral en

puestos cuyas tareas estén relacionadas con el Area de Educacién, Cultura y
Deportes. De esta forma sdlo se valorara la experiencia en puestos relacionados

con los siguientes ambitos: infancia, juventud, discapacidad, deporte, mayores e
igualdad de género.

Los servicios prestados se acreditaran mediante certificados expedidos por
empresas o administracion siempre que figuren los datos imprescindibles para
poder valorarlos, e informe de Vida Laboral actualizado expedido por la
Seguridad Social, sin que se proceda a la valoracion de aquellos que no se
presenten en esta forma.

Si se trata de servicios prestados en el propio Ayuntamiento de Carbajosa de la
Sagrada, el aspirante solicitard expresamente la inclusion de dichos servicios en
la valoracion, sin que sea necesaria la aportacién por el aspirante del certificado
de servicios, realizandose de oficio por parte de los servicios correspondientes
del Ayuntamiento de Carbajosa de la Sagrada.
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B) FORMACION (méximo 10 puntos)

B.1.- TITULACION (méximo 4 puntos): Se acreditara mediante presentacion de titulo
original o compulsa del mismo. La puntuacién sera acumulable hasta el maximo de
cuatro puntos.

Titulacion Puntuacion

A | Técnico Superior en Animacién Sociocultural 2 puntos
Coordinador de Tiempo Libre o Certificado de Profesionalidad de
B Direccion y coordinacién de actividades de tiempo libre educativo infantil 2 puntos
y juvenil
(Se puntuara una Unica titulacion de este apartado)

B.2.- FORMACION COMPLEMENTARIA (méximo 6 puntos): Se acreditara mediante
presentacion de titulos o certificados originales o compulsa de los mismos.

B.2.1 Competencias digitales (maximo 1,5 puntos): Certificado expedido por
la Junta de Castilla y Ledn o la comunidad autbnoma de referencia en su
caso

CERTIFICACIONES Puntuacion

Certificacién en competencias digitales (Certicyl) — Nivel basico 1 punto

Certificacién en competencias digitales (Certicyl) — Nivel medio 1,5 puntos

Las puntuaciones de ambas certificaciones no son acumulables.

B.2.2 Cursos de paquete Office, entorno Windows y programas de
disefio (maximo 1,5 puntos): Se valoraran cursos de un minimo de veinte
horas relacionados en los diez afios inmediatamente anteriores a la fecha de
publicacion de la oferta de empleo en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Carbajosa de la Sagrada. En cursos mas amplios sélo se tendra en cuenta
las horas de los modulos relacionadas con este punto de baremacién, siendo
imprescindible para ello que en el certificado o diploma se haga mencion de
cada modulo impartido disgregado por horas, en caso contrario no se tendra
en cuenta dicho curso.

De 20 a 39 horas 0,10 puntos
De 40 a 59 horas 0,20 puntos
De 60 a 99 horas 0,30 puntos
De 100 a 149 horas 0,60 puntos
De 150 a 299 horas 0,70 puntos
De 300 horas en adelante 0,80 puntos

B.2.3 Otros Cursos (maximo 3 puntos): Relacionados exclusivamente sobre
las siguientes materias relacionadas con las tareas del puesto de trabajo y
con el Area de Educacion, Cultura y Deportes: atencion al publico, infancia,
juventud, discapacidad, deporte, mayores e igualdad de género. Soélo se
baremaran cursos realizados en los diez afios inmediatamente anteriores a la
fecha de publicacién de la oferta de empleo en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Carbajosa de la Sagrada y de mas de veinte horas de la
siguiente manera:
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De 20 a 39 horas 0,10 puntos
De 40 a 59 horas 0,20 puntos
De 60 a 99 horas 0,30 puntos
De 100 a 149 horas 0,60 puntos
De 150 a 299 horas 0,70 puntos
De 300 horas en adelante 0,80 puntos

C) ENTREVISTA PERSONAL (maximo 1 punto). Informe técnico
correspondiente:
v' Sobre el trabajo a realizar

v" Ampliacion de datos expuestos en el CV
v Idoneidad de aspirantes

La suma de los apartados A, B y C sera el resultado final de la seleccién, y sélo en el caso
de empate a puntuacion entre dos o mas candidatos se procedera a baremar el siguiente
aspecto:

PRINCIPIO DE ROTACION: A la puntuacion resultante de los apartados A, By C se
afiadira la siguiente puntuacion:

Rotacién (Trabajo en el Ayuntamiento)

AfRo anterior 0 puntos
Dos afios anteriores 1 punto

Tres afios anteriores 2 puntos
Cuatro afios anteriores 3 puntos
Cinco afios anteriores 4 puntos
Nunca 5 puntos

Para el célculo de este punto la fecha desde la que se realizara el cdmputo sera la fecha
de publicacion de la oferta de empleo en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Carbajosa de la Sagrada.

Lo decreta y firma en la fecha que consta en la diligencia de firma electrdnica, en Carbajosa
de la Sagrada el Sr. Alcalde-Presidente, de lo que como Secretario Accidental doy fe a los
solos efectos del Art 3 del RD 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

EL ALCALDE EL SECRETARIO ACCTAL
Firma digital: Pedro Samuel Martin Garcia Firma digital. Santiago Herndndez Rivas
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